
 

 

 

  

Hallo, wir sind Erlenbacher! 
Bei Kuchen und Torten macht uns keiner etwas vor. Seit 50 Jahren wissen 
wir, was Torten, Kuchen, Desserts und Cheesecakes besonders macht. Und 
die entwickeln wir immer weiter, mit Leidenschaft und einer großen Portion 
Neugierde auf Neues. Immer dabei: Respekt vor unseren Zutaten, vor 
einem nachhaltigen Umgang mit Ressourcen und vor den Menschen, mit 
denen wir arbeiten und backen. Diese Expertise macht uns zum Kuchen-
Partner bei Kunden auf der ganzen Welt. 

Für den Ausbau unserer Aktivitäten im außer-europäischen 
Ausland suchen wir ab sofort einen engagierten  

Business Development Manager 
(m/w/d), 
der Lust auf ein frisches Stück beruflicher Entwicklung hat. 

Was Sie erwartet: 
 

Als Teil unseres Teams haben Sie die Möglichkeit, auf unseren bereits erzielten Erfolgen in den relevanten 
Märkten aufzubauen. Diese Erfolge umfassen nicht nur bestehende Partnerschaften und Kunden vor Ort, 
sondern auch umfassende Erfahrungen und ein fundiertes Verständnis des Marktes. Diese Position 
erfordert ein hohes Maß an Eigenverantwortung sowie die Motivation, neue Länder mit Initiative und 
Enthusiasmus zu erschließen. Zu Ihren Hauptaufgaben gehören insbesondere: 

 
 (Weiter-)Entwicklung der Markteintrittsstrategie und deren Umsetzung in unseren außer-europäischen 

Zielmärkten 
o Markt- und Wettbewerbsanalysen 
o Ermittlung spezifischer Eintrittsbarrieren, Bewertung von Chancen und Potenzialen 
o Priorisierung der Kundensegmente 
o Empfehlungen zur Route to Market 
o Erstkontaktstrategie (Messen, Data Mining, Mailings usw.) 

 
 Leadgenerierung, Erfassung und Bewertung  
 Folgekontakte und operative Bearbeitung derselben (Verkaufsunterlagen, Bemusterung, Besuch, 

Kundeneinladung etc.)  
 Abschluss und Kundenbetreuung vor Ort 
 Definition der weiteren Kundenbetreuung (über Innendienst, Agenten, eigene Betreuung etc.) 
 Betreuung und Steuerung des Agenten vor Ort (soweit vorhanden) 
 Mitentwicklung marktgerechter Neuprodukte 
 Analyse der Verbraucherrelevanz unseres Portfolios 
 Fortschreibung der Internationalisierungsstrategie in Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung 

 
Was Sie mitbringen: 

 Studium oder vergleichbare Ausbildung mit Fachrichtung (internationale) Wirtschaft, Ökotrophologie oder 
ähnliches (bei entsprechender Erfahrung nachrangig) 

 Mehrjährige, internationale Vertriebserfahrung 
 Food-Erfahrung oder hohe Food-Affinität, weiteres Branchenverständnis von Vorteil   
 Zusätzliche Marketingerfahrung bzw. Grundverständnis   

 



 

 Sichere Englischkenntnisse, weitere Sprachen von Vorteil   
 Ausgeprägte Reisebereitschaft außerhalb Europas 
 Zahlenaffinität und Kalkulationsverständnis 
 Eloquenz und Kontaktfreude sowie Kultursensitivität  
 Analysefähigkeit sowie selbstständige, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise  
 Zielorientierung und hohe Eigenmotivation 
 Macher mit Umsetzungsstärke und Hands-on Mentalität 
 Durchhaltevermögen und Spaß daran, das Geschäft „from scratch“ zu entwickeln 
 Erfahrung mit den Herausforderungen im Change-Management und dessen Umsetzung  

 
 

Was wir Ihnen bieten: 

 Großartige Produkte, auf die Sie stolz sein können 
 Ein engagiertes Team mit viel Erfahrung und jeder Menge Leidenschaft für Kuchen und Torten 
 Mitarbeit in einem schnell wachsenden, marktführenden Unternehmen 
 Attraktive Vergütung sowie Sozialleistungen wie betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame 

Leistungen, Prämiensystem u.v.m. 
 Strukturiertes Einarbeitungsprogramm und gezielte Weiterentwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten 
 Kurze Entscheidungswege und hohe Eigenverantwortung 
 Corporate Benefits und Möglichkeit des Mobilen Arbeitens 
 Betriebliche Gesundheitsförderung für unsere Beschäftigten wie Gesundheitsmanagement, 

Gesundheitstage, Bezuschussung von Fitnessstudios, E-Bike-Leasing etc. 
 
 
Werden Sie Teil unserer Zukunft und bewerben Sie sich jetzt mit Anschreiben, Lebenslauf und relevanten 
Zeugnissen  
per E-Mail unter bewerbungen@erlenbacher.de oder per Post: Erlenbacher Backwaren GmbH 
        Personalabteilung 
        z.H. Frau Katharina Reinshagen 
        Wasserweg 39 
        64521 Groß-Gerau 

 

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG! 
 

 


